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* Formar profissionais qualificados ¢

desenvolvimenta €conémico, social,

comprometidos com o

humano e sustentavel, por meio
da geracao e disseminacao do conhecimento,

¢ Desenvolver de actividades de formacao académica ¢ profissional de

alto nivel, da Investigacao cientifica ¢ da extensio universitaria nas

arcas de Engenheiras, Ciéncias Econdmicas e Ciéncias Sociais e

Humanas.

* Prestar Seérvicos a comunidade, nas areas em que dispde de

competéncias, contribuinde para a sua consolidagio como instituigao
de referéncia nos planos nacional e internacional.
* Promover a exceléncia no ensino supe
Pés-gradua(;éo ¢ Mestrados bem ¢
assentes na liberdade ¢ pluralidade

humanistas e de

rior nos Cursos de Licencialura,
0mo na investigacio cientifica,
de pensamento ¢ €m principios
responsabilidade social que tenham o saber, a

criatividade ¢ a inovacao cientifica € tecnologica,

VISAo

* Ser reconhecida como uma Instituicao de Releréncia em Angola nas
proximas décadas, comprometendo-se aperfeicoar continuamente os
S€US cursos, as actividades ¢ os projectos de investigagio,
de servicos a comunidade ¢ inovar a tecnologia.
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Instiwto Superior Poliidenico Privado da Calcpa
OBJECTIVOS
©Os abjetivos do ISCAT dividem-se em dois: gerais e especificos,
Objetivo geral:

Formar p
social, politics ¢ cultural,

do as demandas de desenvolvimento econdmico,

Objectivos espacificas:
- Proporcionar condigges téenicas ¢ humanas para um ensine de qualidade;
- Requalificar o quadro docente;
Criar um gabinete de apoio de bolsas de estudes internas para os cstudantes

i 65-gradu:
carenciados, tanto na €Omo na pos-

Estabelccer parcerias com os 6rgaos governamentas, instituigbes poblicas e privadas
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Gerenciar actividades de pesquisa na Institwigao para o desenvolvimento cien
- Ger

tecnolopics do pais;
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* Formar T ion;
profissionais Qualificados ¢ comprometido:
S com 0

desenv
senvolvimento economico, social, humano ¢ sustentave]
da geracao ¢ disseminacio do conhecimento TS
* Desenvolver de actividades de formagao académica ¢ profi
alto mwvel, da Investigacao clentfica e da extensao unlllvcr::unul 2
areas de Engenheiras, Ciencias Economicas e Ciéncias Sor:'nm
ais e

Humanas,

¢ Prestar  servi a ¢ i
1§08 & comunidade, nas arcas em ispoe
competéncias, contribuindo para a . 5
Sua consolidagao ¢ instituica
e retoran s : 0mo instituicao
feréncia nos planos nacional ¢ internacional
* Promover a excelénci i .
N a exceléncia no ensino Superior nos Cursos de Licenciatura
0s-graduaga .
gr: ¢ao e Mestrados bem como na investigacio cientifica
asse i i j
ntes na liberdade ¢ pluralidade de pensamento e em principios
hu istas ¢ ili am
manistas ¢ de responsabilidade social que tenh o saber, a
f

criatividade ¢ a inovacao cientifica e tecnologica.
VISAO

® Ser reconhecida como uma Instituicdo de Referéncia em Angola nas
proximas décadas, comprometendo-se aperfeicoar continuamente os
seus cursos, as actividades e os projectos de investigagao, a prestacio

de servigos a comunidade e inovar a tecnologia.
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OBJECTIVOS
Os objetivos do ISCAT dividem-sc em dois: gerais ¢ especificos.
Objetivo geral:

N das de

Formar profissionais qualificados obedecendo as

social, politico e cultural.
Objectivos especificos:

di¢od i eh para um ensino de qualidade;

« Prop c©
+ Requalificar o quadro docente;
. Criar um gabinete de apoio de bolsas de estudos internas para os cstudantes
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Instituto Superior Politéenico Privado da Catepa
MISSAO

¢ Formar  profissionais  qualificados e compromctidos  com o
desenvolvimento economico, social, humano ¢ sustentavel, por meio
da geragao e disseminagao do conhecimento

* Desenvolvimento de actividades de formacao académica e profissional
de alto nivel, da Investigacao cientifica ¢ da extensio universitaria nas
arcas de Engenheiras, Ciéncias Econémicas ¢ Ciéncias Sociais e

Humanas.

* Prestar servicos a comunidade, nas arecas em que dispée de
competéncias, contribuindo para a sua consolidacao como instituigao
de referéncia nos planos nacional e internacional.

» Promover a exceléncia no ensino superior nos Cursos de Licenciatura,
Pos-graduacao e Mestrados bem como na investigacao cientifica,
assentes na liberdade e pluralidade de pensamento e em principios
humanistas e de responsabilidade social que tenham o saber, a

criatividade e a inovagdo cientifica e tccno!c’ﬁica.
VISAO

* Ser reconhecida como uma Instituicio de Referéncia em Angola nas
proxizras décadas, comprometendo-se aperfeigoar continuamente os

seus cursos, as actividades e os projectos de investigacao, a prestagao

10 o de servigos a comunidade e inovar a tecnologia.
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OBJECTIVOS
Os objetivos do ISCAT dividem-se em dois; gerais e especificos.

Objetivo geral:

Formar profissionais qualificados obedecendo as demandas dc desenvolvimento econémico,

social, politico e cultural. ’
Objectivos especificos:

Proporcionar condigoes técnicas e humanas para um ensino de qualidade;

Requalificar o quadre docente;

Criar um gabinete de apoio de bolsas de estudos internas para os estudantes

IR RN

carenciados, tanto na licenciatura como na pos-graduacao;
Estabelecer parcerias com 0s Orgaos governamentais, instituigées publicas e privadas
(nacionais e internacionais) para o desenvolvimento do processo educacional;

Gerenciar actividades de pesquisa na Instituigao para o desenvolvimento cientifico -

-~

tecnologicy do pais;

clique neste it
“ épocas de ava . Construir no Instituto,

um Centro Médico Universitario ¢ um Centro de Aconsclhamento

Psicolégico de apoio aos estudantes e ao publico;

Construir Pavilhao multiuso que podera facilitar a preparagdo fisica dos estudantes;

Optimizar os recursos materiais e financeiros em fungao das infraestruturas;
. : . - s
Criar uma revista da Institui¢ao que divulgue informagoes académicas, sociais,

|
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VALORES
« Compromisso com a nstituigao;
* Excelencia do Ensino;
e Exceléncia da Iln\’cﬂli;):l(‘{m ¢ Desenvolvimento;
* Abertura ¢ participacao na Sociedade;
* Responsabilidade profissional, ambiental ¢ social;

» Cultura de mérito:

* Rigor e transparéncia;

* Participacao e ética:
¢ Inovacio e empreendorismo;

* Democraticidade e igualdade de oportunidades.
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Institute Superior Politécnica Privado da Catepa
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OBJECTIVOS
Os objetivos do 1SCAT dividem-sc em dois! gerais e especificos.
Objetivo geral:
Formar profissionais quali obedecendo as d das de d

social, politico e cultural.
Objectivos especificos:

. Proporcionar condigoes téenicas € humanas para um €nsino de qualidade;

. Requalificar 0 quadro docente;

. Criar um gabincte de apoio de bolsas de estudos
tanto na licenciatura como na pés'graduncim;

carencidos,
1s Grgaos gover t ituigoes pu

internas para 0s estudantes

e privadas

+ Estabclecer parcerias
(nacionis & internacic .| para o d! 1o do p edu
. Gerenciar actividades dc pesquisa Na Instituigao para o desenvolvimento cientifico -

tecnulozico do pais;

ersitario e um Centro de Aconselhamento

11111 Centro Médico Univ
siudantes e ao publico;

dera facilitar a preparacao fisica do:
fungao das infracstruturas;
i o émni saciais,

. Construir no Instituto,

Psicologico de apoio aos ©
s estudantes;

. Construir Pavilhao multiuso que po

. Optimizar 0s recursos materiais ¢ financeiros em

nstituigao que  di 13

. Criar uma revista da I
sos ¢ culturais;
. Potenciar os servigos da clinica a fim de apoiar a formagao de discentes no curso de

ciéncias da saude.
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Instituta §
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Heeni T
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VALORES

®

* Compromi
UPromisso com a instituicao;

* Exceléncia do Ensino:
H

e Excel nci 0 ¢ Desenvolvim
gacg, V
X e ada nvestigacas D rolvi enjo:

™ A 5 .
bertura e participacao na Sociedade:
* Re abili |
sponsabilidade profissional, ambicnal
e Cultura de meérito: T

® Rigor e transparéncia:
il

e Participacao e ética;
e Inovacao e empreendorismo;

« Democraticidade e igualdade de oportunidad s
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Aprovado pelo Decreto Presidencial N°. 132/17 de 19 de Junho
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=== —CIENTIFICA £ POS-GRADUAGAO

GCOMUNICADO
Q essiqade de se pdr ordem na entrega das capas _
1rabalhos de fim de curso H

duras dos
A Diregac Cientifica vem &
comunicade estudartl & 3¢S anentadores

seguinte-
efesa pablica do trabalho de fim dé curso

-1 Loge terminada 3 &
todas oreciagées escritas na acta da defesa, devem ser
cumpridas pelo estudante, $ard que possa

través deste, comunicar & tcda
de trabainos de fim de curse 0

a5 capas duras.
-sa o estudante deve fazer as corecgbes arientadas
Jurado, sé assim pocerd entregar ao departamento .

; das engenharias). para este ser venficado e fou corrgido

caso contnue com erros, no pericda de 15 a 30 dias Gters

. apbs a verficagas da monografia ou project final, a Direcgdo
stara em condicdes de orientar o estudante a mandar

4 capa dura.

~te n3o pode_mandar fazer as capas duras $M

.o da Drrecgd0 Cientifica

azer as capas duras, as mesmas devem sef

do Jurado antes de serem eftregues a0

5 Depois de mandar |
= assinadas pelo coree
Departamento Cientific
Malanje. § de Dezs mbro de 2023
P
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Instituto Superior Palitécnico Privado da Catepa
AR Sy o o g
MISSAO

 Formar  profissionais qualificados ¢ comprometidos com o
desenvolvimento economico, social, humano e sustentavel, por meio

da geragao ¢ disseminacao do conhecimento,

¢ Desenvolvimento de actividades de formacao académica e profissional

de alto nivel, da Investigacao cientifica ¢ d
areas de Engenheiras,
Humanas,

A CXlensao universitaria nas

Ciéncias Econdémicas ¢ Ciéncias Sociais e

* Prestar servicos a comunidade,

nas areas em que dispoe  de
competéncias, contribuindo para

@ sua consolidagiao como instituigao

de referéncia nos planos nacional ¢ internacional.

* Promover a exceléncia no €nsino superior nos Cursos de Licenciatura,
Pos-graduacao e Mestrados bem como na investigacao cicntifica,

assentes na liberdade e pluralidade de pensamento ¢ em principios

humanistas e de responsabilidade socjal que tenham o saber, a

criatividade ¢ a inovacao cientifica ¢ tecnologica.

VISAO

o Ser reconhecida como uma Instituicao de Referéncia em Angola nas‘
proximas décadas, comprometendo-se aperfeicoar continuamente os
Scus cursos, as actividades e os projectos de investigacao, a prestacao
de servigos a comunidade e inovar a tecnologia.

Institto Superior Politccnico Privado da Catepa ‘
ARG s v e

VALORES
* Compromisso com a instituicao;
¢ Exceléncia do Ensino;
* Exceléncia da Investigacgio ¢ Desenvolvimento;

* Abertura e participagao na Sociedade;

* Responsabilidade profissional, ambiental e social;
 Cultura de mérito;

= Rigor e transparéncia;

* Participacao e €tica;
* Inovagao e eémpreendorismo:

* Democraticidade ¢ igualdade de oportunidades, '

,.

(ST 4rr

Instituto Supenor Poligenicn
Aamis

mvado da Catepa
TS

OBJECTIVOS

Os obyetivos do ISCAT dividem:se em dors: gernis o especificas

Objetive geral

Formar profissionais qualificados obedecendo

as demandas de deseny
social, politico e cultural,

elvimento cconomice

Objectives especificos:

Proparcionar condigoes Lecnicas ¢ humanas Para um ensino de

qualidade;
Requalificar o quadro docente;

!
Criar um gabinete de apoio de bolsas de estudos INernas. para os estudante 1.
carenciados, tante na licenciatura comeo na pos-graduagio;
Estabelecer parcerias com 0% Orgaos governamentais, nstituicoes publicas e privadas|

(nacionais ¢ internacionais) para o desenvolvimento do processo educacional: \

Gerenciar actvidades de Pesquisa na Instituigao para o desenvolvimenta cientifico
tecnologico do pais;

+ Construir no Institute, um Centro Médico Universitario e um Centro de Aconsclhamento

Psicologico de apoio aos estudantes e ao publico;

+ Construir Pavilhio multiuse que padera facilitar a preparacao fisica dos estudantes,; O Pk s

TNAGEE” vem, por o
- Oplimizar os recursos materiais ¢ fin

anceiros em fungio das infraestruturas:
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MISSAQ

* Formar profissionais qualificados e '

comprometidos com o
desenvolvimento €conoémico, social, human

0 € sustentavel, por meio
da geracao e disseminacas do conhecimento

* Desenvolvimento de actividades de formacao académica e profissional

de alto nivel, da Investigacao cientifica e da eXlensao universitaria nas
areas de Engenheiras,

Ciéncias Economicas e Ciencias Sociais e
Humanas.

¢ Prestar servicos a comunidade, nas areas em que  dispoe de

competéncias, contribuindo para a sua consolidacao como instituicao
de referéncia nos planos nacional e internacional.

* Promover a exceléncia no ensino superior nos Cursos de Licenciatura,
Pés-graduacdo ¢ Mestrados bem como na investigacao cientifica,
assentes na liberdade e pluralidade de pensamento ¢ em principios
humanistas ¢ de responsabilidade social que tenham o saber,

criatividade e a inovacgéo cientifica e tecnolégica.

a

VISAO

e Ser reconhecida como uma Instituicdo de Referéncia em Angola nas
i i s
proximas décadas, comprometendo-se aperfeicoar continuamente o
j investigaca ao |
seus cursos, as actividades e os projectos de investigacdo, a prestac;
y

de servicos a comunidade e inovar a tecnologia.

isear

Instituto Superior Politécnico Pr:ivaz!o da Catepa
APROVAD FORDICHITD N LIZITOF 12 0L AT
VALORES

e Compromisso com a instituicao;
« Exceléncia do Ensino; _—

i A olvi -
« Exceléncia da Investigacao e Desenv

ici a iedade;
« Abertura e participacac na Socie | 5 o
Responsabilidade profissional, ambien

L]
« Cultura de mérito;

éncia;
« Rigor e transparencia;

e Participagao e ética;
e Inovacao e empreendorismo;

« Democraticidade e igualdade de oportunidadcs.
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Instituto Superior Politéenic

do da Catepa

)
OBJECTIVOS
Os objetivos dg ISCAT dividem-se em dois: gerais e especificos,
Objetivo geral: |
ar profissionais qualificados obedecendo as dema 3 i
T s mandas de dese / J4
il el et vy ¢ desenvolvimento economico,

Form

Objectivos especificos:

+ Proporcionar condigdes técnicas e hum

Aanas para um cnsino de qualidade;
+ Requalificar o quadro docente;

Criar um gabinete de apoio de bolsas de estudos interna

S para os estudantes
carenci

ados, tanto na licenciatura come na pos-graduacio;
Estabelecer parcerias com os 0rgaos gov

¢rnamentais, instituigoes publicas e

privadas
(nacionais ¢

internacionais) para o desenvolvimento do processo educacional;
+ Gerenciar actividades de pesquisa na Instituicao p

ara o desenvolvimento cientifico -
tecnoldgico do pais;

- Construir no Instituto, um Centro Médico Universitario e um Centro de Aconselhamento

Psicolégico de apoio aos estudantes e ao publico;

Construir Pavilhio multiuse que podera facilitar a preparacao fisica das estudantes;

io

Optimizar os recursos materiais ¢ financeiros em fungao das infraestruturas;

"

3 i i oes academicas, socias, ¥13.330 ¢ Ga Posg
Criar uma revista da Instituicao que divulgue informago oo g
cconomicos, religiosos e culturais;

i - i s no curso de
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VISAo

* Ser hecida como uma Instituicao de.

em Angola nas
proximas décadas, comprometendo-se aperfeigoar continuamente os

seus cursos, as actividades e os projectos de investigago, a prestagio

de servigos 4 comunidade e inovar a tecnologia.
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Instituto Superior Politéen

o Privado da Catepa
it

MISSAO

* Formar profissionais qualificados ¢ comprometidos com o
desenvolvimento econémico, social, humano ¢ sustentavel, por meio
da geracao ¢ disseminacao do conhecimento

¢ Desenvolvimento de actividades de formacao académica ¢ profissional

de alto nivel, da Investigacao cientifica ¢ da extensio universitaria nas

areas de E h . Ciéncias Economi ¢ Ciéncias Sociais e

Humanas.

* Prestar servigos a comunidade, nas arcas em que dispoe  de
competéncias, contribuindo para a sua consolidagéo como instituicao
de referéncia nos planos nacional ¢ internacional.

* Promover a exceléncia no ensino superior nos Cursos de Licenciatura,
Pés-graduacao ¢ Mestrados bem como na investigagdo cientifica,

assentes na liberdade e pluralidade de pensamento ¢ em principios

e de ili social que tenham o saber, a

decai Gdo cientifica e
VIsAo

* Ser reconhecida como uma Instituigao de Referéncia em Angola nas

proximas décadas, comprometendo-se aperfeicoar continuamente os

seus cursos, as activi cos ji de i igacao, a pi

de servicos a comunidade e inovar a tecnologia.

Instituto Superior Politécnico Privado da Catepa
MR AL A

OBJECTIVOS
Os objetivos do ISCAT dividem-se em dois: gerais ¢ especificos.
Objetivo geral
Formar profissionais qualificados obedecendo as demandas de desenvolvimento economico,
social, politico ¢ cuitural
Objectivos especificos:
+ Proporcionar condigoes tecnicas e humanas para um ensino de qualidade;
+ Requalificar o quadro docente;
+ Criar um gabinete de apoio de bolsas de estudos internas para os estudantes

. tanto na como na po;

- Estabelecer parcerias com os 6rgios governamentais, instituigdes publicas ¢ privadas

(nacionais ¢ para o do processo
+ Gerenciar actividades de pesquisa na Instituigio para o desenvolvimento cientifico -

tecnologico do pais;

+ Construir no Instituto, um Centro Meédico Universitario ¢ um Centro de Aconselhamento
Psicologico de apoio aos estudantes ¢ a0 publico;

+ Construir Pavilhao multiuso que poder facilitar a preparaco fisica dos cstudantes:

+ Optimizar os recursos materiais ¢ financeiros em funcdo das infracstruturas;

+ Criar uma revista da Instituigho que divulgue informagoes académicas, sociais,
econémicos, religiosos ¢ culturais;

Potenciar os scrvicos da clinica a fim de apoiar a formagao de discentes no curso de

110s Politécnico Privado G
| St Lulidnico Privado daCotepa

VALORES

. Comprjomisso com a instituicio;

¢ Exceléncia do Ensino;

¢ Exceléhcia da Investigacao e Dcsenvolvimento;

* Abert [ra ¢ participacdo na Sociedade;

* Responisabilidade profissional, ambiental e social;
¢ Cultura de mérito;

* Rigor transparéncia;

|
|

i
* Participacao e étice;
* Inovagap e - npreendorismo;

. Democrrticidade ¢ igualdade de oportunidades.

‘ IscaT

Anstuto Superr Poliecnico rvado d Cucpa

DEPARTAMENTO ACADEMICO

Terido em atencio a realizacdo dn cerimonia de outorga de
dl;]nmnu no dia 26 de Janeiro de 2023, ntendendo a |
negessidade de se concluir com alguns detalhes do processo {
acidémico dos mesmos, o departamento em epigrafe informa
o dias 23 ¢ 24 de Janeiro de 2023 o atendimento a0

pidblico se 1 efectuade apenas entr as 8:00 ¢ 11:00 horas.

T, em Malanje, 23 de Janeiro de 2023,
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