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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO PRIVADO DA CATEPA
Aprovado por Decreto Presidencial n.°132/17 de19 de junho

REGULAMENTO INTERNO



CAPITULO 1
DO REGULAMENTO INTERNO DO ISCAT
Art. 1.°
Este Regulamento interno disciplina as actividades comuns, a organizag¢do e funcionamento dos
planos administrativos e. Didactico-Cientifico, e fixa normas gerais para o funcionamento pleno
dos orgaos do ISCAT, cujo Estatuto completa.
Art. 2.°
O acto de matricula dos estudantes ou de admissdo ao quadro docente e técnico-administrativo,
bem como a investidura de autoridade docente com a administrativa, representam o contrato de
adesdo e implicam compromisso de respeitar e acatar o Estatuto do ISCAT e este Regulamento
Interno,
CAPITULO II
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS E
NORMATIVOS
Art. 3.°
Aos 0rgaos colegiais aplicam-se as seguintes normas:

1.0s 6rgaos colegiais funcionam com a presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos seus membros
e decide por maioria simples, salvo nos casos previstos no Estatuto e neste Regulamento
Interno, em que se exige quorum especial de instalagao ou de deliberagao;

2. O Presidente do orgdo colegial participa da votacdo e, no caso de empate, tem o voto de
qualidade;

3. As reunides que nao se realizam em datas pré-fixadas no Calendario Geral, sdo convocadas,
salvo em caracter de urgéncia, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, por
escrito, constando a pauta dos assuntos

4. A acta das reunides depois de lavrada ¢ assinada e lida na reunido seguinte;

5. E obrigatoria e preferencial, a qualquer outra actividade da institui¢do, o comparecimento
dos membros dos 6rgaos colegiais as reunides plenarias, ou de comissdes de que facam
parte, assim como as eventuais convocatoérias do, Presidente dos Vice Presidentes, do
Secretario Geral, (Decano da Area de Formagao ou Coordenador do Curso;

6. A auséncia de representantes de determinada classe nao invalida as decisdes dos Orgaos

colegiais.



1.° Sao prescritas as seguintes normas nas votagoes:
a) As decisoOes atinentes a membros dos 6rgaos colegiais, sao sempre secretas;
b) Nos demais casos, a votagao € nominal ou secreta;
¢) Nao ¢ permitido voto por procuragao.
2.2 As decisdes do Conselho de Direccdo do Instituto devem, conforme a sua natureza,
assumir forma de Resolugdes ou Instru¢cdes Normativas, devendo ser comunicadas as partes
interessadas
Art. 4.°
O Conselho de Direc¢ao do Instituto, reune-se, ordinariamente, por convocagao do Presidente, para
deliberar sobre os assuntos em pauta, extraordinariamente, quando, também convocados pelo
Presidente, por iniciativa do proprio, ou a requerimento de 2/3 (dois tercos) de seus membros.
Art. 5.°
A Entidade Promotora do Instituto pode vetar deliberagdes do Conselho de Direcgao do Instituto,
bem como as de suas Camaras, até 10 (dez) dias uteis apds a reunido em que foram tomadas,
convocando, para o prazo maximo de outros 5 (cinco) dias tuteis, o referido Conselho de Direccao,
para conhecimento das razdes do veto, acolhé-lo ou entdo, rejeitd-lo.
Paragrafo dnico: A rejei¢do ocorre somente quando houver quorum de decisdo de, no minimo,
dois tergos da composi¢ao do Conselho de Direcgao.
CAPITULO III
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA DIRECCAO
Art.6.°
A Direcgiio é encabegada pelo Presidente, coadjuvado por dois (2) Vice-Presidentes, um para Area
Académica e outro para a Area Cientifica.

1. Ao Presidente compete organizar servigos que visem atender as necessidades gerais e, em
especial, nomear comissdes ou pessoas em caracter permanente ou temporario para o estudo
de assuntos ou encaminhamento de problemas especificos.

2.Em caso de urgéncia, cabe ao Presidente, tomar medidas que se imponham em matéria de
competéncia do Conselho de Direc¢do do Instituto, submetendo, a posterior, o seu acto a
apreciagdo daquele o6rgao.

3.0 acto de Presidente dispora sobre a organizacdo dos Orgdos que a compdem, as suas

atribuicoes e funcionamento.



CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES ORGANICAS
Art. 7.°
A Area de formagdo, isto ¢, a Unidade Organica, é administrada por um Decano) (Chefe do
Departamento de Ciéncias Sociais Humanas) coadjuvado por Coordenadores.
Art. 8.°
Todos Chefe do Departamentos das Area de formagdo sdo escolhidos pelos Vices Presidentes
sobre consulta do Presidente para exercer mandato/de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido.
Paragrafo tinico: O Chefe de Departamento das Area ¢ substituido, por impedimentos de véria
ordem, pelo coordenador ou por um docente designado pelo Presidente com o consentimento pleno
do Vice Presidente da Area.
Art. 9.°
O Departamento Académico, como Unidade Administrativa, ¢ administrado por um Gestor,
responsavel pela disponibilizagdo dos meios fisicos, institucionais e operacionais necessarios ao
funcionamento das Areas e Cursos, superintendendo e coordenando as actividades dos orgdos
suplementares.
1.° O Presidente designard os 6rgdos suplementares que ficardo sob a coordenacdo e
supervisdo da Direc¢do do Departamento Académico.
2.° O Gestor do Departamento Académico e os responsaveis pelos 6rgdos suplementares
serdo escolhidos e designados pelo Vice-Presidente (com o consentimento pleno do
Presidente da Institui¢io, sob proposta do Vice Presidente para a Area Académica, sempre
com o consentimento pleno da Entidade Promotora.
CAPITULO V
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DOS CURSOS DE GRADUACAO
Art. 10.°
Os cursos de graduagio sdo agrupados em Areas, organizados de acordos com os perfis dos
ingressados nos diferentes cursos, definidos pelo critério de mercado de trabalho.
Art. 11.°
Os cursos de graduagdo sdo administrados pelos Chefe do Departamento ou Coordenadores do
Cursos, designado pelo Chefe da Area Pedagogica e Académica sob proposta do Secretario geral
e do Presidente, para o mandato de 2 (dois) anos, podendo ndo ser reconduzido, no caso de
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irregularidades de exercicios das suas actividades.
Art. 12.°
SUBSECCAO 1
DOS CURSOS DE GRADUACAO, SEUS CURRICULUM E PROGRAMAS
Art. 16.°
O Curso de graduacdo assegura a integracdo de disciplinas e actividades, no escolhido pelo
estudante, no qual vise ele obter um diploma profissional ou um grau académico superior.
Art. 17.
As Grelhas ou planos curriculares dos cursos de graduagdo sao constituidas por disciplinas — ou
outros componentes curriculares como eixos, unidades tematicas, modulos, de entre outras
actividades compreendidas numa ou mais das seguintes areas:
1. Disciplinas de formagao fundamental e humanistica.
2.Disciplinas relativas ao campo principal de estudo, no qual o estudante visa obter habilitacao
profissional ou titulo académico.
3.Disciplinas de caracter complementar do campo principal de estudo.
Paragrafo unico: As grelhas curriculares sdo aprovado pelo Conselho de Direc¢do do Instituto e
sua estrutura e execucao serdo explicitadas em anexo proprio.
Art. 18.°
Os cursoS de graduagdo sao organizados de tal forma que todos os seus requisitos sejam cumpridos
em numero determinado de anos ou semestres, indispensaveis a inteira execug¢ao do curriculo-
pleno.
SUBSECCAO 11
DOS PROGRAMAS E CURSOS DE POS - GRADUACAO
Art. 19°
Os Cursos de pds-graduacao compreendem programas de cursos de Licenciatura especializagao,
aperfeigoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em cursos de graduagdo e que atendam
as exigeéncias e os padrdes universais do ensino superior vigente em Angola.
Art. 20.°
A Organizagao, o funcionamento e a coordenacdo dos cursos de poés-graduacdo obedecem a um
regulamento proprio estabelecido pelo Conselho de Direcgao do Instituto.
Pagrafo unico: Os programas e cursos de pos-graduacao sao aprovados pelo Conselho de Direc¢ao
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do Instituto.
SECCAO I
DOS PROGRAMAS DE PESQUISA E EXTENSAO
Art. 21.°
Incentivar a pesquisa, por todos os meios ao seu alcance:
1.Criar devocao a atitude cientifica e a teorizagao da decorrente pratica Educacional.
2.A formagdo de pessoal em programas e cursos de pds-graduacao.
3.A promogdo do desenvolvimento cientifico.
4. A concessao de bolsas ou outros auxilios para a execucao de projetos Especificos.
5.A realizagdo de convénios com entidades que possam patrocinar pesquisas € investigagao
cientifica.
6.0 intercambio com outras instituicdes educacionais e cientificas, nacionais ou estrangeiras,
publicas ou privadas.
7.A programacgao e participacao em eventos culturais e cientificos.
Art. 22.°
Os programas de extensdo, articulados com o ensino e a pesquisa, desenvolvem-se na forma de
servicos permanentes ou projectos Circunstanciais sob a responsabilidade de um coordenador
especial, designado pele[Decano)do Curso.
CAPITULO VII
DO REGIME ESCOLAR
Art. 23.°
Os Cursos de graduagdo sdo organizados na forma de regime seriado anual regime seriado
semestral.
SECCAO1
DO CALENDARIO-GERAL
Art. 24.°
O ano lecctivo regular tem a duragdo de 34 semanas lectivas, excluido o tempo reservado aos
exames finais, e sua estruturagdo afixado no Calendario Geral do ISCAT que inclui todos os
eventos académicos. E estabelecido em funcio do Calendario Académico do Ministério de Ensino

Superior da Ciéncia e da Tecnologia.



SECCAOII
DO PROCESSO SELECTIVO PARA INGRESSO NOS CURSOS DE GRADUACAO
Art. 25.°
O processo selectivo € aberto a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e
que tem por objectivo verificar suas aptidoes e classifica-las para o ingresso nos cursos de
graduagdo
1° O Conselho Cientifico, fixa as normas sobre o processo selectivo.
2° O processo selectivo €, em principio, organizado e coordenado por uma Comissao
Especial, integrada por docentes e pessoal técnico-administrativo, podendo essa
Comissao Especial acompanhar a execug¢do de convénios com entidades que se
dedicam, com afinco, correc¢do e competéncia, organiza-lo e executa-lo.
Art. 26.°
A seleccao de candidatos pode ser exigida através da aprovacao em testes ou provas de habilidades
especificas, para os cursos que os recomendem.
Art. 27.°
Existindo vagas remanescentes nos cursos de graduagdo, pode ser dispensado processo selectivo
para ingresso de candidatos portadores de diploma de curso superior observado, se for o caso, o
disposto neste Regulamento Interno.
Paragrafo tnico: Os critérios de preenchimento das vagas remanescentes sdo pelo Conselho da
Direccéo.
SECCAO III
DAS MATRICULAS
Art.28.°
A matricula ¢ anual ou semestral, conforme estabelecido nos curriculos dos cursos, por Serie
constituida de um conjunto de disciplinas indissociaveis, hierdrquicas sequencialmente
organizadas em contetidos programaticos, que contemplam os conhecimentos especificos e
interdependentes necessarios a perfeita finalizagdo curriculares formagao profissional.
Paragrafo unico: A matricula anual ou semestral, na série, sempre efectivada em atendimento a
existéncia de vagas, compatibilidade horaria e aos limites de tempo estabelecidos para a conclusao

curricular.



Art. 29.°
A matricula, em situa¢do de dependéncia, entendida esta como a reprovacao em diploma de
qualquer época do curso em que esta matriculado, seja anual, seja semestral, ¢ facultada ao
estudante, observados os paragrafos deste artigo
1.° Reprovado em mais de trés disciplinas da época em que esteve matriculado, deve o
estudante cursa-las prioritaria e preferencialmente com as disciplinas da série na qual requer
a matricula, respeitada a compatibilidade hordria cumprimento das dependéncias em outro
turno, se existente, do mesmo curso. permitindo o
2.° Reprovado em trés ou mais disciplinas da série em que esteve matriculado, o estudante
fica reprovado nessa série, ndo podendo avancar em sua progressao curricular antes de ser
aprovado em todas essas dependéncias.
3.° Observadas as disposicoes da legislagdo em vigor e as contidas nesse Regimento, os
cursos de graduacdo onde sdo obrigatorias actividades sob a turma de  estdgios
supervisionados e clinicas, os Conselhos elaborardo normas conforme a sua especificidade.
Art. 30.°
A matricula, que se verifica em prazo estabelecido no Calendario Geral, somente ¢ cevada desde
que outras possiveis exigéncias regimentais, inclusive as relativas a encargos educacionais, fiquem
totalmente regularizadas.
Art. 31.°
Caracteriza-se como interrupg¢ao de estudos:

a) A anulacdo de matricula formalizada em requerimento do estudante, na torma prevista neste
Regulamento, ¢ em norma expedida pela Camara de Ensino de Graduagao.

b) A desisténcia de continuar frequentando o curso, formalizada em requerimento do estudante,
com a consequente perda da vaga, condicionando seu retomo aos estudos a aprovacao e
classificacdo em novo processo selectiv0, até o limite das vagas ofertas,

¢) A desisténcia de continuar frequentando o curso, sem formalizagdo escrita pelo estudante,
quando se verificar infrequéncia superior a 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria
do curriculo-pleno, em todas as disciplinas em que estiver matriculado, de tal modo que
ndo possa mais atingir a frequéncia minima exigida para aquelas disciplinas.

1.° Caracterizada a interrupcao de estudos e apurada a infrequéncia prevista na letra "c" anterior,
desde que o estudante tenha interrompido o pagamento de parcelas da anuidade ou semestralidade,
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pode o orgdo de registo e Controlo Académico excluir o nome do estudante das respectivas lista-
de-chamadas do curso elou dependéncias em que esteja matriculado, notificando-o por escrito e
previamente sobre sua situac@o escolar, registado tais ocorréncias no documento expedido.
2.° O estudante de qualquer série que, tendo interrompido os estudos, deixar de fectivar a sua
matricula, nos prazos fixados pelo Calendario Geral, para o ano ou semestre lectivo seguinte ao da
interrupcao perde a vaga, ficando seu retorno aos estudos condicionado a aprovagao e classificagdo
em novo processo selectivo, até o limite das vagas ofertadas, caracterizando assim o abandono do
curso.
3.° O estudante da 1 (primeira) série, de qualquer curso, que interromper seus estudos por
formalizacdo escrita, perde o direito a vaga, e seu retorno aos estudos nao condicionando a
aprovacao e classificagdo em novo processo selectivo, até o limite das vagas ofertadas.
4.° O estudante de qualqucr série que venha a ser reprovado por efetivar a sua matricula, nos prazos
fixados pelo Calendario Geral, para o Semestre lectivo seguinte ao da reprovagao, perde a vaga,
ficando seu retorno aos Estudos condicionado a aprovagdo e classificagdo em novo processo
selectivo, limite das vagas ofertadas.
5.° Em qualquer dos casos de interrup¢do, sao devidos pelo estudante, ou seu responsavel, os
encargos educacionais relativos aos servigos colocados a sua disposigao.
6.° A reprovacao por infrequéncia, em uma ou mais disciplinas e que esteve matriculado, nao
desobriga o estudante ou seu responsavel dos encargos educacionais devidos pelos servigos que
foram colocados a sua disposi¢ao.
7.° Cabe ao Conselho de Direccao do Instituto estabelecer normas e prazos para retorno aos
estudos.

Art. 32.°
A anulagdo de matricula, por tempo determinado, pode ser solicitado pelo estudante, para vigorar
por um periodo de até 2 (dois) anos ou 4 (quatro) semestres lectivos, consecutivos ou nao, incluindo
nesse periodo o ano lectivo ou semestre lectivo, da anulacdo, prazo esse improrrogavel.
1.° A anulagdo de matricula pode ser deferida desde que o estudante, ou seu responsavel, esteja em
dia com suas obrigacdes e encargos educacionais devidos pelos servigos colocados a sua
disposicao.
2.° E vedado anulacdo de matricula na primeira série, salvo em casos excepcionais, a critério do

Consclho de Direcg¢ao do Instituto.



Art. 33.°
O retorno aos estudos implica a obrigagdo do estudante, que tiver trancado matricula, ou
interrompido os estudos, de cumprir o curriculo vigente na época desse retorno.

Art. 34.
Em caso de inobservancia de exigéncias regulamentares, cabe ao Presidente determinar anualidade
da matricula.

Art. 35.°
A matricula em disciplinas isoladas, apenas para fins culturais ou de actualizacao, a qualquer
pessoa, mediante requerimento ao Gestor do Curso, através do orgdo de Registo e Controlo
Académico, cumpridas as exigéncias de encargos e custos educacionais, ndo dando direito a
habitac¢ao profissional nem a aproveitamento em curso regular de graduacao ou de pds-graduacao.
Paragrafo Gnico: A esses estudantes aplicam-se todos os dispositivos de caracter disciplinar.

Art. 36.°
A matricula em cursos sequéncias ¢ disciplinada em normas expedidas pelo Conselho de Direc¢ao
do Instituto.

Art. 37.°
O estudante que nado completar a grelha curricular ou curriculo-pleno do curso em que esta
matriculado, no prazo maximo previsto em cada curso, conforme previsao dos Anexos deste
Regulamento Interno, terd recuada sua nova matricula a critério do Conselho de Direc¢do do
Instituto, podendo ser declarado reformado.

SECCAO IV
DAS TRANSFERENCIAS E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 38.
A matricula, por transferéncia de estabelecimento nacional ou estrangeiro, ¢ feita, se houver
vaga, nas épocas previstas no calenddrio geral, mediante aprovagdo do Colegial da Area de
formagdo em que se integra o curso.
Paragrafo tinico: As transferéncias compulsoérias, previstas por lei, aceitam-se em qualquer época
e dependem de vagas.

Art. 39.°
As matérias correspondentes ao curriculo-minimo de qualquer curso superior, estudadas com
aproveitamento em institui¢ao oficialmente reconhecida, serdo validadas pelo ISCAT, atribuindo-
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lhes notas ou conceitos, e carga-horaria obtidos pelo estudo estabelecimento de origem:
1.° Para universaliza¢do do curriculo-pleno, o ISCAT exige do estudante o cumprimento regular
das demais disciplinas e da carga-horaria podendo exigir, ainda, adaptacdo para as matérias nao
cursadas integralmente
2.° Entende-se por adaptagdo o conjunto de actividades prescritas e classificar o estudante, em
relacdo aos planos curriculares de estuo ISCAT

Art. 40.°
E facultada, ao estudante regularmente matriculado, a mudanca de um curso para outro, no ambito
do ISCAT, desde que existam vagas e sejam obedecidos os critérios estabelecidos pelo Conselho
de Direcgao do Instituto.

Art. 41.°
Na elaboragao dos planos de adaptacao, referentes aos estudos feitos em nivel de graduacao, sao
observados os seguintes principios gerais:
1. Deve prevalecer o interesse maior da integracao dos conhecimentos e habilidades inerentes ao
programa de estudos, no contexto de formacdo cultural e profissional do estudante, pela
consideracdo de aspectos quantitativos e formas de ensino, representados por itens de programas,
carga-
horérias e ordenagao das disciplinas.
2. A adaptacdo deve processar-se mediante o cumprimento do plano especial de estudo, que
possibilite 0 melhor aproveitamento do tempo e da capacidade de aprendizagem do estudante.
3. Nao estdo isentos de adaptacdo os estudantes beneficiados por lei especial que Thes assegure a
transferéncia em qualquer época, e independente da existéncia de vaga, salvo quanto as matérias
do curriculo cursado, com aproveitamento
na forma prescrita neste Regulamento Interno.

SECCAOV
DO PLANEAMENTO D0 ENSINO DE GRADUACAO E DA AVALIACAO E
VERIFICACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 42.
O plano de ensino deve conter, no minimo, a indicacdo dos objectivos da disciplina, o conteudo
programatico, a carga horaria total, e, quando for o caso, quantidade de aulas praticas e de aulas
teoricas a serem ministradas, a metodologia de avaliagdo, os meios de recuperacao da
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aprendizagem, 0s recursos instrucionais necessarios € a bibliografia recomendada.
1.° O Plano de ensino da disciplina ¢ colaborado pelo respectivo regente da ministre a disciplina.
previstos no curriculo pleno de cada curso, para cada disciplina. disciplina, grupo de professores e
aprovado pelo Conselho de Direc¢do que se ministre a disciplina
2.° E obrigatorio o cumprimento do conteudo programatico e carga horaria previstos no curriculo
pleno de cada curso, para cada disciplina
3.° As aulas e actividades escolares sdo obrigatorias até ao fim do periodo lectivo, conforme
previsto no calendério escolar estabelecido pelo Ministério de Ensino Superior Ciéncia e da
Tecnologia, Salvo, os estudantes que no acto de matriculas apresentarem o documentos que
justifique a frequéncia do curso, em regime nao presencial ou a distancia. Mas estes, sao obrigados
acompanhar e recolher toda matéria ja dada.
4.° Em consonancia com a linea anterior quer dizer que haver trés categorias de estudantes:
e Estudante presencial: obrigado assistir todas as aulas, porque se ndo, depois de 10 faltas,
reprova pelas mesmas;
e Estudante trabalhador: ¢ obrigado, no acto de matricula, apresentar os documentos que
comprovem que ¢ trabalhador; folgado
e Estudante ndo presencial: ¢ obrigado, também no acto de matricula, apresentar os
comprovativos e fazer uma declaragao de honra que diz que, ndo estara sempre presente
nas aulas, mas sim, ¢ obrigado a fazer todos os exames
Art. 43.°
A avaliagdo da aprendizagem, que guarda intima relagdo com a natureza da disciplina, € parte
integrante do processo de ensino e obedece as normas estabelecidas pelo Conselho de Direc¢ao do
Instituto.
1.° O resultado da avaliacdo prevista no cabecalho deste artigo ¢ atribuido por disciplina,
abrangendo os aspectos de frequéncia e aproveitamento, eliminatorio expresso numericamente em
escala de zero (0) a vinte (20) pontos.
2.° Nos cursos de regime semestral, a avaliagdo da aprendizagem realiza-se, no
a)No primeiro bimestral;
b)No segundo bimestral;
¢)No término do semestre lectivo, sob a forma de exame final obrigatorio, no minimo, em tres

momentos: periodo determinado pelo calendario escolar.
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3.° Nos cursos de regime semestral, a média parcelar tem que ser igual ou superior a 7 valores;
4.° Nos cursos de regime anual, s6 ¢ permitido a realizacdo do exame aquele que tenha obtido uma
média parcelar igual ou superior a 7 pontos,
5.° Nos cursos de regime anual, o procedimento ¢ igual ao ponto 4.
Art. 44
O resultado da soma dos valores obtidos pelo estudante ¢ dividido pela quantidade de
avaliagOes realizadas a formulas subsequente: P1+P2- MP
P1: Primeira Prova Parcelar
P2: Segunda Prova Parcelar
MP: Média Parcelar

1- E considerado aprovado o estudante que obtenha o minimo de 10 (dez) valores
conforme a formula subsequente:
MP x 40% + Examex 60% = NF
Exame: Exame Final
MP: Média Parcelar
NF: Nota Final

2- Fica reprovado na disciplina o estudante que obtiver o minimo de 10 valores.

3- Fica dispensado na disciplina o estudante que obtiver o valor igual ou superior
a 14 valores.

Paragrafo-tinico: Por normal, o estudante que obtiver o valor igual ou superior a 14
valores, serd submetido a prova oral para defender ou justificar a nota que obteve.

4- Tera direito a recurso da disciplina aquele estudante que obtiver o valor igual a 6 valores
Parédgrafo unico: Tera o direito a Exame Oral o estudante que obtiver o valor igual ou
superior a 8.

5- Perde automaticamente a classificagao na Avaliagdo aquele estudante que for
encontrado a cabular)

6- Nos cursos de regime semestral ou anual o estudante que por motivo de
trabalho ou de doenca ndo realizar o Exame escrito, Oral ou Recurso, podera faze - lo na
época de Enxame especial (final de cada ano lectivo).

a) O Exame Especial ndo contempla estudantes reprovados ou estudantes que
desejam melhoramento de notas
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b) Para realizagdo do Exame Especial o estudante trabalhador devera trazer os comprovativos de
trabalho no acto da matricula ou renovagdo da mesma. Caso falte no periodo de realizacdo de
provas, ¢ obrigado trazer uma Declaracdo que justifique a sua auséncia, sendo assim, autorizado a
fazer a pré-inscri¢do para o Exame da Epoca Especial.
¢) O estudante que por motivo de doenca nio realizar os Exames de Epoca Normal, deve trazer os
comprovativos médicos.
7.° Tera direito ao Exame de recuperacao aquele estudante que estiver no ultimo ano do ciclo basico
e aquele que estiver a frequentar o tltimo ano do curso, excepto as disciplinas de estagio e pratica.
Art. 45.
O Senado do Instituto regulamenta os procedimentos, critérios, formas e outros aspectos
de avaliagdo comuns a todos os cursos e os 0rgaos colegiais das areas regulamentam os
procedimentos, critérios, formas e outros aspectos especificos da avaliagdo do processo
de ensino e aprendizagem de cada curso.
Art. 46.
E obrigatéria a frequéncia as aulas e actividades escolares correspondentes a cada disciplina,
ficando reprovado o estudante que ndo comparecer a um minimo de 75% (setenta e cinco por cento)
dessas aulas e actividades executadas. Paragrafo unico: O numero das aulas e actividades
executadas, mencionadas no capitulo" deste artigo, ndo podera ser inferior ao previsto no total da

carga horaria de cada disciplina, fixada nos curriculos plenos dos Anexos deste Regimento-Geral.

SECCAO VI
DAS COLACOES DE GRAU, DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TiTULOS
Art. 47.°

A colagdo de grau € acto oficial e pode ser realizada em sessdo solene e publica, em dia

e horario previamente fixados, sob a presidéncia do Presidente ou de seu delegado.

1.° O Presidente do ISCAT, ou seu delegado, presentes ao menos dois professores, pode proceder
a imposicao de grau ao estudante que ndo tenha comparecido a solenidade prevista no cabecalho
deste artigo.

2.° O programa da sessao de colacdo de grau, incluindo local, dia e hora, €, sempre, previamente

aprovado pela Direccao.
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Art. 48.
O ISCAT confere os seguintes Diplomas e Certificados:
a) Diplomas de graduacao e de pos-graduacao em nivel de Mestrado e Doutorado;
b) Certificados aos que concluirem cursos de especializagdo, aperfeigoamento, actualizagao,
extensao, sequenciais e outros e em disciplinas isoladas.

Art. 49.°
O ISCAT, por maioria simples dos membros do Conselho de Direcgdo Institucional, pode outorgar
titulos de:
a) Professor Emérito, a Professores aposentados ou aos que ainda se encontrem em actividade
docente no ISCAT, que tenham alcancado eminéncia pelo seu desempenho, e a ex-professor do
ISCAT, dela afastado, para assumir posigoes relevantes na vida nacional ou internacional;
b) Professor "honoris causa", a personalidades insignes alheias a seu corpo Docente,
c) Benfeitor, a personalidades notaveis por sua contribuicdo, que se fizerem credores do
reconhecimento do ISCAT.

CAPITULO VIII

DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA E DOS REGIMES DE TRABALHO E DISCIPLINAR

SECCAO1

DA ADMINISTRACAO, REGIME DE TRABALHO, DEVERES E ATRIBUICOES DO CORPO
DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVOO

Art. 50.
No caso de Docentes eventuais a selec¢do e indicagdes ser promovidos pelo gestor do Curso. Os
membros efectivos do corpo docente sdo seleccionados pelo Chefes de Departamentos das Areas
e coordenadores dos diferentes cursos, no qual o professor ficara lotado, Nao respeitadas as normas
estatutdrias, regimentais e legais, e as tracadas pelo Conselho de Direc¢do do Instituto.
Paragrafo unico: A contratacdo de Docentes para integrar o quadro do ISCAT ¢ precedida de
processo selectivo definido pelos colegiados das Areas de Formagao e segundo as directrizes gerais
da Instituicao.

Art. 51.°
O regime de trabalho do corpo docente comporta, entre outras, as seguintes modalidades:
a) Regime de tempo-continuo integral, com exigéncia minima de 24 (quarenta) horas semanais de
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trabalho;
b) Regime de tempo parcial com exigéncia minima de 20 (yinte) horas semanais de trabalho
c¢) Regime de hora-aula para o colaborador.
Art. 52.°
Todos os outros aspectos das relagdes de trabalhos dos servidores do ISCAT, tanto dos quadros
docentes como dos quadros técnico-administrativo, sdo regidos pela Lei Geral de trabalho e outra

documentagdo complementar

SECCAO DOS DIREITOS, DEVERES, OBRIGACOES, ORGANIZACOES E
REPRESENTACAO DO CORPO DISCENTE

Art. 53.°
Sao direitos, deveres e obrigagdes dos estudantes
a) Frequentar e participar das aulas e demais actividades curriculares;
b) Utilizar os servigos educativos gerais e correlativos postos a sua disposi¢do pelo ISCAT;
c¢) Recorrer as instancias superiores do ISCAT, na forma de seu Estatuto,
Regulamento Interno e demais regimentos especificos dos seus respectivos orgaos deliberativos,
executivos e consultivos;
d) Zelar pelo patrimonio colocado a disposi¢ao pelo ISCAT, responsabilizando- se, judicialmente,
pelos danos praticados contra aquele;
e) Possuir um cartdo que o identifique como estudante. Os estudantes dos cursos de graduacao,
destituidos de vinculo contratual, podem actual octue como monitores em cooperagdo com 0s
docentes, sob acompanhamento e supervisao do professor.

Art. 55.°
O regime disciplinar a que estdo sujeitos os membros discentes da comunidade académica,
observadas as disposi¢cdes legais e assegurado o pleno direito de defesa, prevé as seguintes sangoes,
ndo obrigatoriamente sequenciais:
a) Adverténcia;
b) Repreensao por escrito;
¢) Suspensao;
d) Expulsao.
1° A pena aplicada no item "a" ¢ da competéncia dos membros da comunidade académica,
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revestidos de autoridade, no ambito das respectivas atribui¢oes
2 As penas de repreensdo por escrito € suspensao, em principio, de caracter preventivo, sdo da
competéncia do Gestor de Curso, ficando o infractor, conforme a gravidade da falta, sujeito, ainda,
a outras penas decorrentes de sindicancia ou inquérito.
3.° A pena de expulsao ¢ de competéncia do Presidente e Vice Presidentes, apos sindicancia ou
inquérito disciplinar, e aprovagao, em sessao secreta, do Conselho de Direcc¢ao do Instituto.
4.° Comprovando-se a existéncia de dano patrimonial, o infractor fica obrigado ao
devido ressarcimento, na forma da Lei, independentemente de sancao disciplinar.

Art.56.
A aplicacao de san¢des disciplinar atendera notéria gravidade da infracgao.
Paragrafo inico: O registo de sangdo aplicada ao discente ¢ feito em documento
préprio, constando do Historico Escolar do estudante desde que permitido por Lei.

Art.57.°
Das decisdes de autoridade ou 6rgaos do ISCAT cabe pedido de reconsideracao para a
mesma autoridade ou 6rgdo, ou apresentacao de recursos a instancia imediatamente
superior, dentro do prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a partir do conhecimento do
acto ou decisdo.

Art.58.°
1.° Comete infrac¢ao disciplinar ou ética 0 membro do corpo discente que:
a) Deixar de observar os preceitos éticos, estatutdrios, regimentais e contratuais, ouas normas
emitidas pelos 6rgdos da administracdo institucional em suas respectivas areas de competéncia;
b) Atentar contra os bens de qualquer natureza do patrimoénio colocado a disposi¢@o ou sob a guarda
do ISCAT;
¢)Incitar movimentos que tenham por finalidade manifestacdes discriminatorias de caracter
politico, racial ou religioso, ou delas participar;
d) Participar, no ambito do ensino superior, de actos que atentem contra o exercicio das fungdes
didactico-pedagdgicas, cientificas e administrativas, praticadas no ISCAT ou por ela promovidas
em outros locais, bem como a integridade fisica de colegas, professores e quaisquer funcionarios
da administracdo universitaria, em qualquer lugar ou circunstancia;
Paralisar ou incitar a paralisacdo, no todo ou em parte, das actividades escolares ou outras
actividades afins; utilizar, permitir ou colaborar com a utilizacdo de meios ilicitos nos registos da
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vida escolar ou na prestagdo de provas e exames, bem como na execu¢do de outras actividades
correlativas;
e) Tentativa de corrup¢ao do estudante ao docente ou funcionario.
2.° Constitui infracgdes puniveis ao abrigo do ponto 1 alinea 1):
a) Consulta a documentag¢do ou outros meios nao autorizados durante as avaliacdes
b) Fraude (cabulas), tentativa de fraude ou encobrimento intentada por terceiras pessoas
c) Plagio de obras alheias descritas em trabalhos académicos;
d) Troca de identidade no acesso a realizacao da prova.
Art.59.
Sao atenuantes das infracgdes cometidas:
a) A falta de premedita¢do quando se trata de infrac¢ao ndo grave;
b) Infracgdes cometidas pela primeira vez, tendo em consideragdo a gravidade da infrac¢ao
¢) Obom comportamento anterior,
d) O bom aproveitamento académico;
e) A confissdo espontanea da infracgao.
Art.60.°
Sao agravantes das infragdes cometidas:
1 Reincidéncia; Premeditacao;
h) Acumulagdo de infracdo cometida durante o periodo lectivo e dentro das instalagdes do ISCAT.
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS
Dos actos ou decisdes que se adoptem nos varios niveis de administragdo académica, ou
na pratica de actividades estritamente da instituicdo, cabe o pedido de reconsideracao
para o proprio 6rgdo, ou autoridade, ou recurso para o Conselho de Direc¢ao do
Instituto.
Paragrafo nico: Os recursos ou pedidos de reconsideracao sao interpostos num prazo
ndo superior a dez dias uteis, a partir do acontecimento do acto ou decisdo, ndo tendo
efeito suspensivo, salvo se o dirigente do 6rgao perante o qual for interposto o recurso
ou pedido de reconsideragao lhe atribuir esse efeito, por reconhecer que, da imediata

execucao do acto ou decisdo, possa resultar lesdo irreparavel de direito
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Art.61.°
As actividades do ensino, pesquisa e extensdo administrativa sdo desenvolvidas no
campus universitario, representativas do patrimonio cultural e material que perfaz o
ambiente do ISCAT.
Paragrafo tnico: O ISCAT pode ampliar suas actividades de ensino, pesquisa e
extensao a outras localidades para atender as necessidades do desenvolvimento e a
demanda educacional em sua extensa area de influéncia, observando a legislacdo
pertinente.
Art.62.°
Em situacgdes que dificultem ou inviabilizem o funcionamento do ISCAT, o Conselho
de Direccao do Instituto pode declarar estado de emergéncia e autorizar ao Presidente suspender
total ou parcialmente as actividades, e vedar acesso ao "campus" até se
restabelecer a normalidade, dando imediato conhecimento dessa anomalia aos
superiores do poder publico do Estado.
Art.63.
Publicagdes ou pronunciamentos publicOs, que envolvam responsabilidade da ISCAT,
somente podem ser feitos mediante autoriza¢do prévia da Direc¢do. No uso de sua autonomia, o
ISCAT pode, a critério do Conselho de Direc¢do do Instituto, excluir da prestagdo de servigos e
actividades escolares estudantes que, desconsiderando as instancias internas, procurar privilégios
ilegitimos.
Art.64.
AS obrigagdes reciprocas entre os estudantes e o ISCAT sdo objecto de contrato de
prestacao de servicos assinado no acto da matricula.
Art.65.
A impontualidade dos compromissos financeiros, bem como de qualquer uma dasclausulas do
contrato previsto no artigo 66.° deste Regulamento Interno, resulta na aplicagdo ao estudante das
sancdes legais a época da infraccao.
Art.66.
As solenidades publicas, realizadas com a presenga dos 6rgaos colegiais, podem se
revestir de caracter formal de reunido, ocasido exclusiva em que o quérum da instalagao
se dara com qualquer nimero de membros.

19



Art.67.°
No célculo de qualquer quérum estabelecido neste regulamento, sdo considerados 2/3
dos seus membros para a realizagdo de reunides ou para aprovagao de votos e deliberagoes.
Art.68.
Os casos omissos neste Regulamento sao resolvidos de acordo com as disposi¢des concernentes a
casos analogos pelo Conselho de Direcgdo do Instituto em sua area de atribuigdo e, em caso de
urgéncia, pelo Director Geral, "ad referendum" do citado Conselho.
Art.69.
O presente regulamento Interno pode ser modificado por proposta do Presidente ou
do Conselho de Direc¢ao da Instituigao e mediante aprovacao, por 2/3 (dois tergos) dos
membros, em sessdo extraordinaria do Consclho do Instituto.
Art.70."
Os orgaos colegiais criados neste Regulamento Interno serdo cfectivamente instalados
em Malanje.
Art.71.
O presente Regulamento entra em vigor na data da sua aprovacao pelo Conselho de

Direcc¢ao do ISCAT

20



