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1. Enquadramento

i ~wAtendendo aimportincia da formagdo profissional como. elemento crucial para o

#ere ~desenvolvimento ‘individual dos ‘deus-trabalhadores, conducente ao incremento doa

== qualidade dos servigos prestados pelo Instituto Superior Politécnico Privado da Catepa

‘et (ISCAT), bem como a uma gestdo mais eficiente dos recursos disponiveis, proceder-se-4

- no periodo em referéncia, um conjunto de acgdes de formagdo decorrentes das miltiplas

valéncias existentes no universo das 4reas de servigo prestados no ISCAT.

-~ Para além das acgdes de formagfio definidas neste plano, os trabalhadores poder&o

~=+ - frequentaroutras acgdes mais especificas, nio organizadas pelo ISCAT. Estds Podersio

ser requeridas pelo préprio ou pelos responséveis de cada area.

-0 plano de formagfio do ISCAT para o ano académico de 2020-2025 priorizou
necessidades de formagdo estratégicas e técnicas identificadas pelas estruturas de gestdo
do ISCAT, EM Consondncia com as diversas 4reas administrativoas que o compdem,
que séo cruciais para o alcance da missdo da Institﬁit;ﬁo, par de necessidades de formagéo
transversais, pontencializando os frabalhadores com competéncias que os possibilitam

dar respostas as constantes inovagdes avangos da tecnoldgicos da ciéncia.



E Car:ite_rizacﬁo do p__lano' de formaciio

“uAsagdeswde formagdo nele definidas sio um resultado de diagndsticos realizados

“sasperiodicamente, através dos quais os responséveis de cada 4rea apresentam informagdes que

s permitem identificaro “fosso” entre o que & esperado de um colaborador na execucdo da sua

+ s=actividade profissional e aquilo que, na realidade, este pode oferecer face aos seus

conhecimentos, competéncias e desempenho.

“wAinda assim, o plano privilegia também as agdes de formagdo que respondem as necessidades

indicadas pelos préprios colaboradores.

: _'--E"-importante referir que, tratando-se de um processo de formg8o continua, as acgdes de

- formagdo definidas neste plano ndo conferem alteragio do nivel de qualificacio dos
colaboradores :

Na selecdo dos formandos, para a frequéncia das acgdes de formag#o, seré feita uma anilise
~conjunta do perfil prifissional do colaborador, da correira, das caracteristicas do posto de

trabalho, dos contetidos formativos, dos objectivos dos Departamentol Divisdes e da
mstltuu;ﬁo como um todo.

3—Discri;ﬁo do piblico-alvo

O pliblico-alvo considerado para este blano de Formaggo abrangé iodos os trabalhadores do
ISCAT espelhando todas as carreiras profissionais, incluindo o pessaol técnico
administrativo, corpo docente e o6rggos de gestiio da instituigéo.
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- Tabela 1: Acgdes de formacio- Seminarios de Capacitagiio pedagégica

{Area- Docente

 |Power Point, Excel)

i
{}

Accdo de formacio Objectivos Piiblico-Alvo

Estrutura e normas de Apresentar os regulamentos e os principais normativos que

elaboragfo de monografia |orientam a actividade de investigagdo no ISCAT Docentes

Avaliagfio de monografia

: Fornecer conhecimentos sobre a aplicagio de métodos

quantitativos de investigag8o cientifica;

Méto an..m quanti PN Apresentar os principais métodos quantitativos;

sua aplicacdo em Facultar competéncias de leitura e.de eoEEmuEmc de trabalho Doceiites

éasmmmmo cientificos quantitativos; i
Analisar metodologicamente estudos n:mnsgému
compreendendo os seus principais constituintes

| Fornecer conhecimentos sobre a aplicacio de métodos

qualitativos de investigag#io cientifica; .

s Apresentar os principais métodos quantitativos;

H.,. fhodos @um.: o m.mocmﬂma ooE_uo”amsmmmm de leitura € de compreensio de trabalho _

aplicaggio em ivestigagiio cientificos qualitativos; Docentes

5 . |Analisar metodologicamente estudos qualitativos, compreendendo
g s 0s seus v:zo%ﬁm constituintes
Desenvolver Sn_woﬂmuo_mm m<m=ommmm em utilizacdo do pacoteMS
; Ommoo e na aplicag3o dessas moRmEnamm na elaboragio de
: : Bozo mmm. i
Microsof Office ( Excel, er | D
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Figura 2: Acciio de _..E.Esonc - Semindrios de ns_uuo#snmo pedagdégica

Area - Docente

Acgiio de Formagio Objectivos Publico-alvo

Realizado na abertura de cada ano académico para promover as
boas praticas pedagégicas e didaticas bem como discutir sobre  [Docentes
pontos fortes e fracos vividos no ano académico anterior

Semindrio de capacitagdo
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